
Łódź, luty 2016 r. 

 

 

 

 

 

 

Ścieżka zatrudnienia profesora wizytującego  

w Politechnice Łódzkiej 
 

 

Lp. Zadania 

1 

Znalezienie przez Jednostkę polskiego lub zagranicznego uczonego bądź 

specjalistę w danej dziedzinie do zatrudnienia na stanowisku profesora 

wizytującego. 

2 
Uzgodnienie z kandydatem ram prowadzonych przez niego zajęć podczas 

zatrudnienia oraz zakres badań naukowych. 

3 
Podpisanie z kandydatem umowy cywilnoprawnej, zatrudniającej na stanowisku 

profesora wizytującego. 

4 
Złożenie do sekretariatu Prorektora ds. Nauki wniosku o dofinansowanie pobytu 

profesora wizytującego w Jednostce. 

5 

Prorektor ds. Nauki ocenia wartość naukową kandydata na podstawie zawartych 

we wniosku wskaźników bibliometrycznych (Impact Factor, Index Hirsha, 

publikacje). 

6 
Prorektor ds. Nauki wydaje pozytywną lub negatywną decyzję o dofinansowaniu 

z Budżetu Zadaniowego pobytu profesora wizytującego w Jednostce. 

7 Decyzja Prorektora ds. Nauki zostaje przekazana do Jednostki. 

8 
Po zakończeniu okresu dofinansowania Jednostka przedstawia Prorektorowi ds. 

Nauki sprawozdanie z pobytu profesora wizytującego. 

 

 

 

 

 

 

 

Działanie A2.  Plan Działania na lata 2016-2018 

 


