Zarzgdzenie Nr 67/2020
= Rektora Politechniki +6dzkiej
z dnia 30 listopada 2020 r.
w sprawie Regulaminu nagrdd wspierajacych doskonatos¢ naukowa

pracownikéw, doktorantéw i studentéw Politechniki Lodzkiej w ramach
programu ,,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”

Plw|k
e

(Tekst jednolity ze zmianami wprowadzonymi Zarzgdzeniem Nr 3/2022)

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 478, z p6zn. zm.) oraz § 14 ust. 1 i ust. 2 Statutu
Politechniki L.6dzkiej — Uchwala Nr 88/2019 Senatu Politechniki L.odzkiej z dnia 10 lipca 2019 r.
zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Nagrody wspierajgce doskonalo$¢ naukowa pracownikow, doktorantow i studentéw Politechniki
Lodzkiej stluzg podniesieniu poziomu jakosci badan naukowych prowadzonych w Politechnice
Lodzkiej oraz uzyskaniu najwyzszych kategorii naukowych w dyscyplinach, na podstawie
wynikéw ewaluacji jakos$ci dziatalnosci naukowej obejmujacej lata 2017-2021.

2. Srodki na nagrody pochodza z 2% zwigkszenia wysokosci subwencji ze $rodkéw finansowych na
utrzymanie i rozwoj potencjatlu dydaktycznego oraz utrzymanie i rozwdj potencjatu badawczego,
otrzymanego w wyniku przystagpienia Politechniki L.6dzkiej do konkursu w ramach programu
»Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”.

3. Dysponentem $rodkéw finansowych wskazanych w § 1 ust. 2 jest Rektor lub wskazany przez
niego prorektor.

§2
1. Nagrody, o ktérych mowa w § 1 ust. 1, przyznawane sg autorom osiagnie¢ naukowych bedacym:

1) pracownikami, dla ktérych Politechnika I.0dzka jest podstawowym miejscem pracy
w przypadku nauczycieli akademickich i miejscem zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu
pracy w przypadku pozostatych pracownikéw;

2) wuczestnikami studiow doktoranckich w Politechnice Lédzkiej lub  doktorantami
Interdyscyplinarnej Szkoty Doktorskiej Politechniki L.odzkiej, zwanych dalej doktorantami;

3) studentami Politechniki £.6dzkiej.

2. Nagrody dla pracownikéw przyznawane sa w formie dodatku badawczego zgodnie
z Regulaminem wynagradzania w Politechnice L.6dzkiej ustalonym Zarzadzeniem Nr 25/2020
Rektora Politechniki 1.6dzkiej z dnia 25 marca 2020 r. Nagrody dla doktorantéw i studentéw
przyznaje Rektor.

3. Nagrody przyznawane sg po zakonczeniu kazdego kwartalu. W uzasadnionych przypadkach
Rektor moze podjac decyzje¢ o przyznaniu nagrod przed zakoficzeniem kwartatu.

4. Z uwagi na obowigzkowe obcigzenia z tytulu sktadek na ubezpieczenie spoteczne i ubezpieczenie
zdrowotne nagrod przyznanych autorom osiggni¢¢ bedacych pracownikami, wysokos¢ nagrody
brutto dla tych os6b w oparciu o wartosci bazowe okreslone w § 4 ust. 1 i w § 5 ust. 1 ustala sig,
stosujac wskaznik 1,2735.



§3

Nagrody przyznawane s3a za nastgpujgce osiggniecia naukowe uzyskane w danym roku
kalendarzowym, poczgwszy od roku 2020:

1)

2)

3)

4)
3)

publikacje w najlepszych czasopismach zawartych w aktualnym, w chwili opublikowania
osiagnigcia, ministerialnym wykazie czasopism naukowych i recenzowanych materiatow
z konferencji miedzynarodowych;

referaty  konferencyjne w najlepszych recenzowanych materialtach 2z  konferencji
miedzynarodowych zawartych w aktualnym, w chwili opublikowania osiggni¢cia, ministerialnym
wykazie czasopism naukowych i recenzowanych materialow z konferencji miedzynarodowych;

monografie naukowe lub rozdzialy w recenzowanych monografiach naukowych opublikowanych
w wydawnictwach poziomu I zawartych w aktualnym, w chwili opublikowania osiggniecia,
ministerialnym wykazie wydawnictw publikujacych recenzowane monografie naukowe;

patenty krajowe i migdzynarodowe;
granty badawcze.
§4

W przypadku nagrod za osiagniecia, o ktorych mowa w § 3 pkt 1-4, wysokos¢ nagrody (WN) jest
wyliczana na podstawie nast¢pujacej zaleznosci:

WN=BxM
gdzie poszczegdlne symbole oznaczaja:

B — warto§¢ bazowa nagrody zalezna od wartosci naukowej danego osiggniecia zgodnie
z nastgpujacym podzialem:

— publikacja w czasopi$mie za 70 pkt — 600 zl,

— publikacja w czasopi$mie za 100 pkt — 1 800 z1,
— publikacja w czasopismie za 140 pkt — 3 600 zl,
— publikacja w czasopismie za 200 pkt — 6 000 zi,

— referat zamieszczony w recenzowanych materialach z konferencji migdzynarodowych za
70 pkt — 600 zi,

— referat zamieszczony w recenzowanych materialach z konferencji migdzynarodowych za
100 pkt — 1 800 z1,

— referat zamieszczony w recenzowanych materialach z konferencji migdzynarodowych za
140 pkt — 3 600 z1,

— referat zamieszczony w recenzowanych materialach z konferencji migdzynarodowych za
200 pkt — 6 000 z1,

— monografia naukowa opublikowana w wydawnictwie poziomu II publikujagcym
recenzowane monografie naukowe — 12 000 zl,

— rozdzial w recenzowanej monografii naukowej opublikowanej w wydawnictwie poziomu
-2 400 zi,

— patent krajowy — 3 000 zi,
— patent miedzynarodowy — 4 200 zl,
M —mnoznik zalezny od liczby autoréw osiggniecia posiadajacych afiliacj¢ Politechniki 1.6dzkie;j:

— 0,5 — dla pracy, w ktdrej wylagcznie jeden z autordw posiada afiliacje PL. i zaden inny autor
nie ma afiliacji zagranicznej,



— 0,7 — dla pracy wieloautorskiej, w ktorej tylko jeden z autoréw posiada afiliacje PL, ktora
powstala we wspolpracy miedzynarodowe;j,

— 1,2 —dla pracy dwuautorskiej, ktérej obydwaj autorzy maja afiliacje PL.,

— 1,5 — dla pracy wieloautorskiej, ktorej tylko dwoch autorow ma afiliacje PL i ktora
powstala we wspodtpracy migdzynarodowej,

— 2 — dla pracy wieloautorskiej, ktorej co najmniej trzech autoréw ma afiliacje PL i zaden
inny autor nie ma afiliacji zagranicznej,

— 2,5 — dla pracy wieloautorskiej, ktorej co najmniej trzech autoréw ma afiliacje PL i ktéra
powstala we wspolpracy migdzynarodowe;.

Wartosci punktowe czasopism oraz referatow w recenzowanych materiatach z konferencji
mi¢dzynarodowych okresla si¢ na podstawie aktualnego, w chwili opublikowania osiagniecia,
ministerialnego wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materialéw z konferencji
mi¢dzynarodowych.

Wartosci punktowe monografii naukowych okresla si¢ na podstawie aktualnego, w chwili
opublikowania osiagniecia, ministerialnego wykazu wydawnictw publikujgcych recenzowane
monografie naukowe.

Przez prac¢ opublikowang we wspolpracy miedzynarodowej rozumie sie prace, w ktdrej
przynajmniej jeden z autor6w nieposiadajgcych afiliacji Politechniki 1Lodzkiej jest afiliowany
w zagraniczne] jednostce naukowe;.

Dane osiagnigcie moze zostaé nagrodzone w konkursie tylko raz. Wysoko$é nagrody (WN)
zostanie, przed zastosowaniem przelicznikow, o ktérych mowa w § 2 ust. 4, w rdwnych czesciach
podzielona pomigdzy wszystkich autoréw osiggniecia posiadajacych afiliacje Politechniki
L.6dzkie;j.

Wyjatek stanowig osiggnig¢cia, ktdérych autorzy prowadza badania w réznych dyscyplinach
naukowych ewaluowanych w PL. Takie osiagnig¢cia zostang objete nagroda niezaleznie dla kazdej
z dyscyplin, przy czym dla artykutéw naukowych dotyczy to tylko tych, ktore posiadaja co
najmniej 100 pkt wedlug aktualnego, w chwili opublikowania osiggnigcia, ministerialnego
wykazu czasopism naukowych i recenzowanych materialéw z konferencji miedzynarodowych.

Wszystkie kwoty nagrod sg kwotami brutto.
§5

W przypadku nagréd za osiagnigcia, o ktorych mowa w § 3 pkt 5, warto$¢ bazowa nagrody
WYnosi:

1) za granty krajowe — 7 200 zl;
2) za granty Miniatura NCN — 600 zk;
3) za granty przyznawane przez inne niz krajowe instytucje finansujgce nauke — 14 400 zt.

Nagrody mogg by¢ przyznawane niezaleznie od tego, czy Politechnika Lddzka jest jedynym
wykonawca projektu, liderem lub partnerem konsorcjum.

Ewentualny sposéb podzialu nagrody pomiedzy kierownika projektu i wspdtautorow
z Politechniki Lédzkiej, ktdrzy uczestniczyli w przygotowaniu wniosku grantowego, ustala
kierownik projektu, na podstawie o§wiadczenia przestanego do Dziatu Nauki.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 3, kierownik projektu przesyta w ciggu 7 dni od dnia
uzyskania z Dziatlu Nauki informacji o mozliwosci przyznania nagrody.

Nieprzestanie oswiadczenia skutkuje wpisaniem na list¢ referencyjng jedynie kierownika projektu.

Wszystkie kwoty nagrod sg kwotami brutto.



§6

W przypadku osiggni¢é, o ktorych mowa w § 3 pkt 1-3, podstawa przyznania nagrody przez
Rektora lub wskazanego przez niego prorektora jest wprowadzenie danych publikacji/referatow
konferencyjnych/rozdziatu w monografii/monografii do modutu Skryba (nie pdzniej niz do dnia
31 grudnia roku, za ktory sg przyznawane nagrody), a w przypadku oséb zatrudnionych
w Politechnice L.odzkiej ich weryfikacja w systemach informatycznych Uczelni. Obstuga
administracyjna procesu zajmuje si¢ Dzial Nauki.

W przypadku osiagnie¢, o ktérych mowa w § 3 pkt 4, podstawg przyznania nagrody przez Rektora
lub wskazanego przez niego prorektora jest przestanie przez Sekcje Ochrony Wiasnosci
Intelektualnej decyzji o udzieleniu patentu do Dzialu Nauki, ktéry zajmuje sig¢ obsluga
administracyjng procesu. Informacje o udzielonych patentach beda przekazywane przez Sekcje
Ochrony Wlasnosci Intelektualnej do Dziatu Nauki w odstgpach miesigcznych do 5-go dnia
kazdego miesigca.

W przypadku osiagniecia, o ktorym mowa w § 3 pkt S5, podstawg przyznania nagrody przez
Rektora lub wskazanego przez niego prorektora jest przestanie przez Kwestora potwierdzenia
zawarcia umowy na realizacje grantu badawczego, wygenerowanego z Rejestratora wnioskow
projektowych znajdujgcego si¢ na platformie WIKAMP, do Dziatu Nauki, ktéry zajmuje si¢
obstuga administracyjng procesu. Granty badawcze nie wprowadzone do Rejestratora wnioskéw
projektowych nie bedg nagradzane. Informacje o zawartych umowach beda przekazywane przez
Kwestora do Dzialu Nauki co kwartal, do 5-go dnia miesigca nastgpujgcego po zakonczeniu
kwartatu.

§7

Dzial Nauki sporzadza listy referencyjne os6b proponowanych do przyznania nagrody,
z podziatem na grupy autor6w osiagnie¢ naukowych, o ktérvch mowa w § 2 ust. 1. Za rzetelnos¢,
kompletnos¢ i prawidtowos¢ list odpowiada Kierownik Dziatu Nauki.

Listy referencyjne sa podstawg do zwrocenia si¢ przez Dzial Nauki do doktorantow i studentow
o ztozenie o$wiadczenia do celow podatkowych, ktérego wzoér stanowi zalgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

Oswiadczenie do celow podatkowych, o ktérym mowa w ust. 2, skladane jest w Dziale Nauki
w terminie 7 dni od dnia uzyskania informacji 0 mozliwosci przyznania nagrody. Nieztozenie
oswiadczenia w wymaganym terminie jest podstawa nieprzyznania nagrody.

Politechnika ¥.6dzka zastrzega sobie prawo do nieprzyznania nagrody w przypadku niemozliwosci
nawigzania kontaktu z autorem osiagnigcia, ktory zakonczyl ksztalcenie lub prace w Politechnice
Lédzkiej przed momentem przyznania nagrody.

Suma nagréd przyznanych autorowi osiggnigcia naukowego w okresie przeliczeniowym
12 miesiecy nie moze przekroczyé kwoty zdefiniowanej w Regulaminie wynagradzania
w Politechnice 1.60dzkiej dla dodatku badawczego.

§8

Dzial Nauki w terminie do 30-go dnia miesigca nastg¢pujgcego po zakonczeniu kwartalu, po
zebraniu o$wiadczen, o ktorych mowa w § 5 ust. 3 i § 7 ust. 2, w oparciu o listy referencyjne,
sporzadza listy autorow osiggnie¢ naukowych zakwalifikowanych do nagréd i przedklada je
Rektorowi lub wskazanemu przez niego prorektorowi.

Rektor lub wskazany przez niego prorektor podejmuje decyzje o przyznaniu nagrod.

Podpisane przez Rektora lub wskazanego przez niego prorektora listy autoréw osiggniec
naukowych, ktérym przyznano nagrody, Dzial Nauki przekazuje do Kwestora w terminie do 5-go
dnia drugiego miesigca nast¢pujacego po zakonczeniu kwartalu. Do list dolaczane s3
os$wiadczenia, o ktérych mowa w § 7 ust. 2.



4. Dzial Nauki sporzadza listy gratulacyjne Rektora, informujace autoréw osiggni¢¢ naukowych
o przyznaniu nagrod. Kopia listu gratulacyjnego w przypadku pracownikow Politechniki £.6dzkiej
przekazywana jest do Centrum Zarzadzania Kapitalem Ludzkim celem wlaczenia do
dokumentacji pracownicze;j.

§9

Nagrody za osiggni¢cia naukowe uzyskane w roku 2020, zostang przyznane jednorazowo po

zakonczeniu roku.

§ 10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 30 listopada 2020 .




Zakgeznik

do Zarzadzenia Nr 67/2020 Rektora Politechniki £ddzkiej z dnia 30 listopada 2020 r.
w sprawie Regulaminu nagrod wspierajacych doskonatosc naukowa

pracownikdw, doktorantdw i studentdw Politechniki Lodzkiej

w ramach programu ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”

Os$wiadczenie dla celéw podatkowych!
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